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Положение 

о мерах социальной (материальной) поддержки воспитанников 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение о мерах социальной (материальной) поддержки воспитанников 

муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Сасовкий детский сад 

№ 13» (далее – Положение) разработано на основе Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ 

"Об образовании в Российской Федерации", Федерального закона от 21.12.1996 № 159-ФЗ "О 

дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей". 

1.2. Положение определяет порядок предоставления мер социальной (материальной) поддержки 

воспитанников в муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении 

«Сасовский детский сад № 13» (далее – МБДОУ). 

 

2. Меры социальной (материальной) поддержки и категории воспитанников, которым они 

предоставляются 

Воспитанникам предоставляются следующие меры социальной поддержки: 

2.1. Бесплатное обеспечение учебниками и учебными пособиями, а также учебно-методическими 

материалами, средствами обучения и воспитания в пределах образовательных стандартов; 

2.2.  за присмотр и уход за детьми - инвалидами, детьми-сиротами, детьми оставшихся без 

попечения родителей, а также за детьми с туберкулезной интоксикацией родительская плата не 

взимается. 

3. Порядок предоставления мер социальной (материальной) поддержки воспитанникам 

3.1.  Предоставление льгот по родительской плате за присмотр и уход за детьми, осваивающими 

образовательные программы дошкольного образования в муниципальных образовательных 

организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования, 

осуществляется следующим категориям граждан: 

3.1.1. многодетным семьям, студентам и учащимся учебных заведений, нуждающимся в 

социальной защите, – в семьях, где совокупный доход на человека не превышает прожиточного 

минимума, в размере 75 процентов от установленной суммы родительской платы;  

3.1.2. проходящим воинскую службу по призыву – в размере 75 процентов от установленной 

суммы родительской платы; 

3.1.3. одиноким родителям, семьям, нуждающимся в социальной защите, имеющим детей, где 

совокупный доход на человека не превышает прожиточного минимума, – в размере 50 процентов 

от установленной суммы родительской платы;  

3.1.4. родителям-инвалидам 1 и 2 групп, – в размере 50 процентов от  установленной суммы 

родительской платы;  

3.1.5. родителям (законным представителям), имеющим трех и более несовершеннолетних 

детей, – в размере 50 процентов от установленной суммы родительской платы. 

3.2. Льготы по родительской плате за присмотр и уход за детьми, осваивающими 

образовательные программы дошкольного образования в муниципальных образовательных 

организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования, 

предоставляются за счет средств бюджета муниципального образования город Сасово. 

4. Документами, подтверждающими право на получение льготы по родительской плате за 

присмотр и уход за детьми, являются: 

4.1. Для многодетных семей, студентов и учащихся учебных заведений, нуждающихся в 

социальной защите, - в семьях, где совокупный доход на человека не превышает прожиточного 

минимума: 



4.1.1. справка о среднедушевом доходе в семье, выданная органами социальной защиты 

населения;  

4.1.2. справка из учебного заведения по состоянию на начало учебного года (студентам и 

учащимся учебных заведений).  

Заявление и документы, подтверждающие право на получение льготы по родительской плате за 

присмотр и уход за детьми вышеуказанной категории граждан, предоставляются в начале 

учебного года и при поступлении ребенка в муниципальную образовательную организацию. 

Льгота по родительской плате устанавливается сроком на три месяца и подтверждается по 

истечении срока. 

4.2. Для граждан, проходящих воинскую службу по призыву, - справка из войсковой части.  

Заявление и справка предоставляются один раз в начале учебного года и при поступлении 

ребенка в муниципальную образовательную организацию.  

4.3. Для одиноких родителей, семей, нуждающихся в социальной защите, имеющих детей, где 

совокупный доход на человека не превышает прожиточного минимума:  

4.3.1. справка о составе семьи, выданная по месту жительства;  

4.3.2. копия паспорта заявителя;  

4.3.3. справка о заработной плате и других доходах членов семьи за три последних календарных 

месяца, предшествующих месяцу подачи заявления.  

На основании представленных родителями (законными представителями) ребенка документов 

рассчитывается величина совокупного дохода на каждого члена семьи. Среднедушевой доход 

семьи определяется делением общей суммы дохода семьи за расчетный период на три месяца и 

на число членов семьи.  

Заявление и документы, подтверждающие право на получение льготы по родительской плате за 

присмотр и уход за детьми вышеуказанной категории граждан, предоставляются в начале 

учебного года и при поступлении ребенка в муниципальную образовательную организацию. 

Льгота по родительской плате устанавливается сроком на три месяца и подтверждается по 

истечении срока.  

4.4. Для родителей - инвалидов 1 и 2 групп, родителей, в семьях которых воспитываются дети-

инвалиды, предоставляется копия справки о наличии инвалидности, выданной учреждением 

медико-социальной экспертизы.  

Заявление и документы, подтверждающие право на получение льготы по родительской плате за 

присмотр и уход за детьми вышеуказанной категории граждан, предоставляются один раз в 

начале учебного года и при поступлении ребенка в муниципальную образовательную 

организацию.  

4.5. На основании заявления и документов, предоставленных родителями (законными 

представителями) ребенка, заведующий МБДОУ в течение пяти рабочих дней издает приказ по 

организации о предоставлении льготы по родительской плате за присмотр и уход за детьми при 

условии, если данные документы подтверждают право на получение льготы.  

Основанием для отказа в получении льготы по родительской плате за присмотр и уход за детьми 

является непредставление (неполное представление) документов, подтверждающих право на 

получение льготы.  

4.6. Льготы по родительской плате предоставляются с месяца подачи заявления и документов, 

подтверждающих право на получение льготы.  

4.7. Родителям (законным представителям) детей, имеющим право на получение льготы по 

родительской плате за присмотр и уход за детьми по нескольким основаниям, льгота по 

родительской плате предоставляется по одному из оснований по их выбору. 
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